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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

 

1.1 LATAR  BELAKANG 

Rencana Kerja Organisasi Perangkat Daerah (Renja SKPD dan 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD yang memuat program-program 

prioritas berdasarkan Rencana Kerja Tahunan yang telah ditetapkan SKPD 

merupakan penjabaran dokumen  

Penyusunan Rencana Kerja Dinas Kepemudaan, Olahraga, 

Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Deli Serdang 2021 dilatarbelakangi 

dengan adanya UU No. 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional dan Permendagri No. 86 Tahun 2017 tentang Tata 

Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, 

Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah.  

Sejalan dengan Visi Kabupaten Deli Serdang, yaitu : 

 “DELI SERDANG YANG MAJU DAN BERDAYA SAING DENGAN 

MASYARAKATNYA YANG RELIGIUS DAN BERSATU DALAM 

KEBHINEKAAN” 

Artikulasi dari visi tersebut adalah : 

1. Deli Serdang yang maju dan berdaya saing diwujudkan melalui 

peningkatan sumber daya manusia yang berkualitas, penerapan 

ilmu pengetahuan dan teknologi tepat guna, percepatan dan 

pemerataan pembangunan infrastruktur yang berwawasan 

lingkungan, menjaga pertumbuhan ekonomi yang stabil dengan 

memanfaatkan sumber daya alam yang tersedia. 

2. Masyarakat yang religius dan bersatu dalam kebhinekaan 

diwujudkan melalui peningkatan keimanan dan ketaqwaan 
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kepada Tuhan Yang Maha Esa, tetap menjaga toleransi antar 

umat beragama dan etnis lain, menjunjung tinggi nilai-nilai budaya 

dan hak azasi manusia. 

 

Adapun Misi yang diusung dalam upaya mewujudkan visi termaksud 

diatas adalah sebagai berikut : 

1. Meningkatkan sumber daya manusia yang berkualitas; 

2. Pengembangan wilayah dan pembangunan infrastruktur yang 

berwawasan lingkungan; 

3. Membangun perekonomian yang kokoh dan berkeadilan; 

4. Meningkatkan kualitas kehidupan beragama, peran sosial 

kemasyarakatan dan budaya daerah; 

5. Meningkatkan kinerja kelembagaan pemerintah, profesionalisme 

aparatur dan supremasi hukum. 

Pada misi tersebut, sangat erat kaitannya dengan tugas pokok, 

fungsi dan kewenangan Dinas Kepemudaan, Olahraga, Kebudayaan dan 

Pariwisata Kabupaten Deli Serdang ada pada misi 1 (satu), 3 (Tiga) dan 4 

(Empat) dan 5 (Lima). 

 

1.2 LANDASAN HUKUM 

1. Undang-undang Nomor 5 Tahun 1992 tentang Benda Cagar 

Budaya; 

2. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421; 

3. Undang-Undang Nomor 3 Tahun 2005 tentang Sistem 

Keolahragaan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2005 Nomor 89, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 4535 
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4. Undang-Undang Nomor 10 Tahun 2009 tentang 

Kepariwisataan; 

5. Undang- Undang Nomor 40 Tahun 2009 Tentang Kepemudaan 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 148, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5067  

6. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 201 Tentang Gerakan 

Pramuka (Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5169 

7. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 Tentang Pemerintahan 

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 

Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 5587 sebagaimana telah beberapa kali diubah, terakhir 

dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang 

Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 

Tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 5679 

8. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara 

Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana 

Pembangunan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2006 Nomor 96, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 4663 

9. Peraturan Pemerintah Nomor 40 Tahun 2006 tentang Tata Cara 

Penyusunan Rencana Pembangunan Nasional (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 97, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4664, 

10. Peraturan Pemerintah Nomor 90 Tahun 2010 tentang 

Penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran Kementerian 

Negara/Lembaga (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2010 Nomor 152, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 5178 
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11. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat 

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 

Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 5887 

12. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang 

Tata Cara Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi  

Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan 

Peraturan Daerah Tentang rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah, dan Rencana  Kerja Pemerintah Daerah; 

13. Peraturan Daerah Kabupaten Deli Serdang Nomor 2 Tahun 2010 

tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten 

Deli Serdang 

14. Peraturan Daerah Kabupaten Deli Serdang Nomor 3 Tahun 2004 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah 

Kabupaten Deli Serdang Tahun 2005-2025; 

15. Peraturan Daerah Kabupaten Deli Serdang Nomor 1 Tahun 2014 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah 

(RPJMD) Kabupaten Deli Serdang Tahun 2014-2019. 

16. Peraturan Daerah Kabupaten Deli Serdang Nomor 3 Tahun 2016 

Tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah 

(Lembaran Daerah Tahun 2021 Nomor 03 Tahun 2021). 

17. Peraturan Bupati Deli Serdang Nomor : 2233 Tahun 2016 

Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Dan Fungsi 

Serta Tata Kerja Perangkat Daerah 
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1.3 MAKSUD DAN TUJUAN 

Penyusunan Rencana Kerja Dinas Kepemudaan, Olahraga, 

Kebudayaan dan Pariwisata ini dimaksudkan untuk membuat rencana kerja 

tahunan Kabupaten Deli Serdang  sebagai pedoman pelaksanaan program 

dan kegiatan selama Tahun 2021. 

Tujuan dari penyusunan Rencana Kerja Tahun 2021 adalah : 

1. Tersedianya dokumen perencanaan pembangunan yang akan 

dilaksanakan oleh Dinas Kepemudaan, Olahraga, Kebudayaan 

dan Pariwisata Kabupaten Deli serdang tahun 2021. 

2. Memberikan arah dan acuan pelaksanaan kerja Dinas 

Kepemudaan, Olahraga, Kebudayaan dan Pariwisata 

Kabupaten Deli Serdang tahun 2021. 

 

1.4 SISTEMATIKA PENULISAN 

Sistematika penulisan Rencana Kerja Dinas Kepemudaan, 

Olahraga, Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Deli Serdang tahun 2021 

adalah sebagai  berikut : 

Bab I  PENDAHULUAN 

Bab ini menguraikan tentang latar belakang, landasan hukum, 

maksud dan tujuan serta sistematika penulisan 

Bab II  EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN 2019 

Bab ini menguraikan tentang evaluasi pelaksanaan Renja 

SKPD tahun lalu dan capaian Renstra SKPD, analisis kinerja 

pelayanan SKPD, isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan 

fungsi SKPD, penelaahan usulan program dan kegiatan 

masyarakat 

Bab III  TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN 

Bab ini menguraikan tentang telaahan terhadap kebijakan 

nasional, tujuan dan sasaran Renja SKPD, Program dan 

Kegiatan 

Bab IV PENUTUP 
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BAB II 

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN 2020 

 

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja SKPD Tahun Lalu dan Capaian 

Renstra SKPD 

Evaluasi pelaksanaan Renja SKPD Tahun 2020 dan Capaian 

Renstra SKPD adalah sebagai berikut : 

 

 

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan SKPD 

Kinerja pelayanan SKPD Dinas Kepemudaan, Olahraga, 

Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Deli Serdang meliputi 3 garapan 

urusan Pemerintahan :  

• URUSAN WAJIB TIDAK MENDASAR (KEPEMUDAAN DAN 

OLAHRAGA), Kepemudaan bertujuan agar Pemuda dapa produktif, 

berprestasi, berperan aktif dalam pembangunan daerah, memiliki 

jiwa kewirausahaan dan kepemimpinan. Pembentukan pemuda 

yang berkarakter adalah salah satu potensi dan sumberdaya bagi 

pembangunan daerah khususnya ke depan. Sedangkan urusan 

bertujuan membangun jiwa yang sehat dan pemuda yang 

berkarakter sebagai generasi penerus bangsa. Pelaksanaan urusan 

olahraga dimulai dari pembinaan dan fasilitasi pada tingkat jenjang 

pendidikan dan kegiatan-kegiatan yang dilaksanakan oleh dan dai 

masyarakat setempat, sehingga diharapkan bahwa kegiatan 

olahraga secara produktif akan dapat menghasilkan para 

olahragawan yang berprestasi serta dapat meningkatkan kesehatan 

dan kebugaran. 

• URUSAN WAJIB TIDAK MENDASAR (KEBUDAYAAN), 

melaksanakan pengembangan dan pembinaan kebudayaan daerah 

yang bersumber dari warisan budaya leluhur yang mengandung 

nilai-nilai kehidupan bermasyarakat. Nilai-nilai moral, diharapkan 
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mampu menanamkan kepribadian manusia dalam kerangka 

harmonisasi di kehidupan sehari-hari masyarakat. Pembangunan 

kebudayaan di Kabupaten Deli Serdang bertujuan untuk 

meningkatkan kesadaran budaya dan sejarah bangsa, melestarikan 

warisan budaya daerah/nasional, inovasi dan kreativitas 

berdasarkan kearifan lokal masyarakat setempat. 

• URUSAN PILIHAN (KEPARIWISATAAN), melaksanakan pelayanan 

yang berkaitan dengan kepariwisataan sebagai salah satu sektor 

yang dapat meningkatkan pendapatan masyarakat. Pengembangan 

pariwisata sangat potensial sehingga dapat menunjang 

pertumbuhan ekonomi. Pembangunan pada sektor pariwisata 

meliputi pengembangan destinasi pariwisata dan pengembangan 

kemitraan. 

 

Analisis pencapaian kinerja pelayanan SKPD sesuai dengan tugas 

pokok dan fungsi Dinas Kepemudaan, Olahraga, Kebudayaan dan 

Pariwisata  Kabupaten Deli Serdang adalah sebagai berikut : 
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2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD 

• Permasalahan dan Hambatan 

Kepemudaan dan Olahraga 

• Rendahnya kemampuan iptek dan kewirausahaan di 

kalangan pemuda 

• Menurunya kualitas moral dan etika serta maraknya 

masalah-masalah sosial di kalangan pemuda, seperti 

kriminalitas, premanisme, NAPZA, dan HIV/AIDS 

• Masih rendahnya budaya olahraga masyarakat dan prestasi 

olahraga di berbagai kejuaraan 

• Lemahnya kelembagaan dan manajemen pembinaan 

olahraga 

• Sarana dan prasarana olahraga yang belum mencukupi dan 

sesuai standar 

• Lemahnya pola kemitraan dalam pembangunan olahraga 

• Lemahnya pembinaan, pembibitan dan kompetisi olahraga 

di usia pelajar 

 

Kebudayaan 

• Terjadinya pergeseran nilai-nilai budaya akibat pengaruh 

budaya asing 

• Belum berkembangnya apresiasi masyarakat terhadap nilai 

dan keragaman budaya 

• Belum optimalnya pengelolaan, perlindungan, 

pengembangan dan pemanfaatan kekayaan budaya 

• Belum tergalinya potensi budaya sebagai salah satu potensi 

industri kreatif daerah 
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  Pariwisata 

• Sarana dan prasarana khususnya infrastruktur pendukung 

menuju kawasan wisata belum memadai 

• Obyek wisata potensial masih perlu penataan 

• Belum optimalnya promosi pariwisata lokal 

• Belum optimalnya koordinasi, integrasi dan sinkronisasi 

antara pemerintah dan swasta serta kerjasama 

komunitas/lembaga/sosial/asosiasi/organisasi 

kepariwisataan dalam pengembangan destinasi dan promosi 

pariwisata 

• Partisipasi masyarakat dalam pengembangan pariwisata 

masih rendah 

• Kreativitas dan inovasi masih perlu ditingkatkan dalam 

pengembangan potensi wisata 

• Masih rendahnya minat pelaku usaha dalam berinventasi 

pada sektor pariwisata 

 

• Dampak terhadap pencapaian visi misi Kepala Daerah 

Tugas fungsi Dinas Kepemudaan, Olahraga, 

Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Deli Serdang terkait 

dengan visi, misi serta program Kepala Daerah dan Wakil 

Kepala Daerah terpilih adalah melaksanakan sebagian urusan 

Pemerintahan Daerah di bidang Kepemudaan, Olahraga, 

Kebudayaan dan Pariwisata berdasarkan asas otonomi dan 

pembangunan. 

Sebagaimana visi “DELI SERDANG YANG MAJU DAN 

BERDAYA SAING DENGAN MASYARAKATNYA YANG 

RELIGIUS DAN BERSATU DALAM KEBHINEKAAN” dimana 

misi yang diemban terdiri dari lima misi sebagai berikut : 
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1. Meningkatkan sumber daya manusia yang berkualitas; 

2. Pengembangan wilayah dan pembangunan infrastruktur 

yang berwawasan lingkungan; 

3. Membangun perekonomian yang kokoh dan berkeadilan; 

4. Meningkatkan kualitas kehidupan beragama, peran sosial 

kemasyarakatan dan budaya daerah; 

5. Meningkatkan kinerja kelembagaan pemerintah, 

profesionalisme aparatur dan supremasi hukum. 

 

 Kelima misi tersebut, sangat erat kaitannya dengan 

tugas pokok, fungsi dan kewenangan Dinas Kepemudaan, 

Olahraga, Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Deli 

Serdang, yang dielaborasi dalam program kegiatan untuk 

mewujudkan visi dan Misi Bupati Deli Serdang. 

• Tantangan dan Peluang 

Kabupaten Deli Serdang sebagai Kota Seni Budaya dan 

Pariwisata dirasakan sudah menjadi magnet yang begitu kuat 

pengaruhnya terhadap minat wisatawan nusantara maupun 

mancanegara untuk berkunjung, yang dapat dibuktikan dengan 

begitu padatnya arus wisatawan terutama pada hari libur atau 

hari sabtu dan minggu, hal ini tidak terlepas dari 3A (Aksesibility, 

Amenity, dan  Attraction maupun yang dimiliki Kabupaten Deli 

Serdang maupun Wilayah yang berada disekitarnya. 

Dari kondisi tersebut tentunya akan menjadi tantangan 

dan peluang bagi Pemerintah Kabupaten Deli Serdang 

khususnya Dinas Kepemudaan, Olahraga, Kebudayaan dan 

Pariwisata untuk bisa mempertahankan bahkan meningkatkan 

SAPTA PESONA wisata melalui terobosan-terobosan yang 

berkaitan dengan Destinasi Wisata, Industri Pariwisata, 

Pemasaran Pariwisata dan Pelaku Pariwisata. 
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• Isu-isu Strategis 

Isu-isu strategis yang perlu mendapatkan perhatian 

dalam pelaksanaan urusan pemerintahan Bidang Kepemudaan, 

Olahraga, Kebudayaan dan Pariwisata di Kabupaten Deli 

Serdang, yaitu : 

• Urusan Kepemudaan dan Olahraga 

1.   Meningkatkan kapasitas penyelenggaraan urusan        

 kepemudaan dan olahraga 

2.  Peningkatan peran serta kepemudaan, pembinaan dan 

permasyarakatan olahraga 

3.   Meningkatkan pembinaan organisasi kepemudaan dalam 

pembangunan dan kualitas sarana dan prasarana 

olahraga 

4.   Peningkatan pembinaan gerakan kepramukaan dan 

lembaga kepemudaan 

 

• Urusan Kebudayaan 

1. Meningkatkan kapasitas penyelenggaraan urusan 

kebudayaan. 

2. Menciptakan kebijakan kebudayaan yang komprehensif, 

terpadu dan berperan nyata terhadap pemecahan masalah 

kabupaten. 

3. Pengembangan nilai budaya, pengelolaan keragaman 

budaya, dan kekayaan budaya. 

4. Pengembangan kerjasama pengelolaan kekayaan budaya. 

5. Meningkatkan peran masyarakat dan komunitas 

profesional dalam penyelenggaraan urusan kebudayaan. 
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• Urusan Pariwisata 

1. Meningkatkan kapasitas penyelenggaraan urusan 

pariwisata. 

2. Melaksanakan promosi terpadu antara pelaku usaha 

industri pariwisata, perdagangan, investasi dan 

kebudayaan. 

3. Melaksanakan promosi dan pelayanan pariwisata. 

4. Mengembangkan kualitas atraksi, obyek, kawasan, dan 

lingkungan wisata tematik. 

5. Mengembangkan Kabupaten Deli Serdang sebagai 

destinasi wisata yang bebasis potensi alam. 

6. Meningkatkan standar kualitas pelayanan kepada 

masyarakat dan kalangan pelaku industri pariwisata 

maupun industri pendukung. 

7. Meningkatkan peran masyarakat dan komunitas 

profesional dalam penyelenggaraan urusan pariwisata. 

 

2.4. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

Rencana kerja Dinas Kepemudaan, Olahraga, Kebudayaan 

dan Pariwisata Kabupaten Deli Serdang Tahun 2021 sudah 

menggunakan aplikasi e-planning pada dasarnya merupakan 

pengakomodasian program kegiatan dan anggaran yang dibutuhkan 

baik untuk pembiayaan rutinitas dinas maupun pembiayaan kegiatan 

yang sudah terencana secara internal juga pengakomodasian 

program kegiatan yang diusulkan oleh masyarakat, asosiasi-asosiasi 

yang merupakan stake holder bidang kepemudaan, olahraga, 

kebudayaan dan kepariwisataan sebagai mitra kerja Dinas.

 Usulan masyarakat yang terakomodir sebagai bagian dari 

rencana program kegiatan Tahun 2021 yang secara langsung 

maupun tidak langsung melibatkan peran serta mereka dalam 

pelaksanaannya, diantaranya : 
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I. Urusan Wajib Tidak Mendasar (Pemuda dan Olahraga) 

• Usulan agar dilaksanakannya Pelatihan dan Pembinaan 

Olahraga-olahraga yang ada di kecamatan yang diakomodir 

dalam Program Pembinaan dan Pemasyarakatan Olahraga 

dalam kegiatan Pengembangan olahraga yang berkembang 

di masyarakat  

• Rehabilitasi lapangan olahraga yang berada di kecamatan 

agar dapat di rehabilitasi. 

• Pemberian sarana dan prasarana olahraga yang dapat 

dipergunakan oleh masyarakat dan mengembangkan 

olahraga. 

 

II. Urusan Pilihan (Pariwisata) 

• Usulan stake holder bidang kepariwisataan untuk 

mempromosikan pariwisata Kabupaten Deli Serdang baik 

dalam bentuk pameran, road show didalam dan diluar negeri, 

pengadaan peta wisata serta usulan untuk diadakannya 

pelatihan bagi komunitas-komunitas sebagai pemandu wisata 

terakomodir dalam program pengembangan pemasaran 

pariwisata dengan kegiatan pelaksanaan promosi pariwisata 

nusantara di dalam dan di luar negeri dan pelatihan pemandu 

wisata terpadu. 

• Usulan Pembinaan Wisata Desa terakomodir dalam Program 

Pengembangan Kemitraan dengan kegiatan Peningkatan 

peran serta masyarakat dalam pengembangan kemitraan 

pariwisata 
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BAB III 

TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN 

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional 

Adapun visi dan misi Kementerian Pemuda dan Olahraga, yaitu: 

Visi 

“Terwujudnya pemuda yang berkarakter, maju dan mandiri, serta olahraga 

yang membudaya dan berprestasi di tingkat regional dan internasional 

dalam rangka mewujudkan Indonesia yang berdaulat, mandiri, dan 

berkepribadian berlandaskan gotong royong” 

 

Pemuda Berkarakter, Maju dan Mandiri. Pemuda berkarakter adalah 

yang memiliki kejujuran, kepedulian, akhlakul karimah, memiliki visi masa 

depan, berkomitmen untuk memajukan bangsa, ketekunan, mampu 

bekerjasama, pantang menyerah dan memiliki wawasan serta pengetahuan 

yang luas.Pemuda maju adalah pemuda yang memiliki kemampuan inovasi 

dan kreatifitas yang tinggi dan pemuda yang mampu berpikir positif yang 

senantiasa terus berorientasi pada kejayaan bangsanya demi keunggulan 

dan kegemilangan masa depan.Pemuda mandiri adalah pemuda 

memungkinkan untuk bertindak bebas, melakukan sesuatu atas dorongan 

sendiri dan untuk kebutuhannya sendiri tanpa bantuan dari orang lain, 

maupun berpikir dan bertindak original/kreatif, dan penuh inisiatif, mampu 

mempengaruhi lingkungan, mempunyai rasa percaya diri dan memperoleh 

kepuasan dari usahanya. 

 

Pemuda berkarakter, maju dan mandiri merupakan output dari nawacita 

Presiden Joko Widodo dan Wakil Presiden Jusuf Kalla dalam prioritas 

bidang pemuda dan olahraga, poin 1 sampai 4 yakni:  
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(1). Memperluas kesempatan memperoleh pendidikan dan ketrampilan; 

(2). Meningkatkan peran serta pemuda dalam pembangunan sosial, politik, 

ekonomi, budaya dan agama;  

(3). Meningkatkan potensi pemuda dalam kewirausahaan, kepeloporan, 

dan kepemimpinan dalam pembangunan;  

(4). Melindungi segenap generasi muda dari bahaya penyalahgunaan 

napza, minuman keras, penyebaran penyakit HIV AIDS, dan penyakit 

menular seksual di kalangan pemuda; 

 

Budaya olahraga yang tinggi. Olahraga merupakan suatu kegiatan 

jasmani yang dilakukan dengan maksud untuk memelihara kesehatan dan 

memperkuat otot-otot tubuh. Kegiatan ini dalam perkembangannya dapat 

dilakukan sebagai kegiatan yang menghibur, menyenangkan, atau juga 

dilakukan dengan tujuan untuk meningkatkan prestasi.Olahraga 

merupakan kebutuhan vital dalam kehidupan manusia. Olahraga yang 

dilakukan secara konsisten akan memberikan manfaat berupa kesehatan 

dan kebugaran yang tak ternilai harganya.Oleh karena itu, budaya olahraga 

penting karena manfaat dan dampaknya bagi individu.Kegiataan 

pemassalan olahraga menjadi sarana untuk menumbuhkan budaya 

olahraga.Budaya olahraga yang tinggi ditandai dengan tingkat partisipasi 

warga masyarakat untuk beraktivitas olahraga yang tinggi dan 

massal.Dengan budaya olahraga yang tinggi maka olahraga menjadi gaya 

hidup yang sehat masyarakat Indonesia. 

 

Budaya olahraga yang tinggi merupakan output dari nawacita Presiden 

Joko Widodo dan Wakil Presiden Jusuf Kalla dalam prioritas kebijakan 

bidang pemuda dan olahraga, poin 5 sampai 7 yakni:  

(5). Mengembangkan kebijakan dan manajemen olahraga dalam upaya 

mewujudkan penataan sistem pembinaan dan pengembangan olahraga 

secara terpadu dan berkelanjutan:  
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(6). Meningkatkan akses dan partisipasi secara luas dan merata untuk 

meningkatkan kesehatan dan kebugaran jasmani serta 

membentuk watak bangsa;  

(7). Meningkatkan sarana dan prasarana olahraga yang sudah tersedia 

untuk mendukung pembinaan olahraga. 

 

Prestasi Olahraga yang maju dan unggul. Prestasi olahraga yang selalu 

memperoleh jumlah medali emas yang banyak dalam setiap single maupun 

multi event olahraga di tingkat regional dan internasional.Kemajuan 

olahraga prestasi dapat dilihat dari sistem pembinaannya yang berkelas 

dunia sehingga keunggulan dalam prestasi olahraga merupakan 

pencapaian dari tujuan pembangunan keolahragaan nasional dan sekaligus 

dapat mengangkat harkat serta martabat bangsa di pergaulan 

internasional.  

 

Prestasi olahraga yang unggul merupakan output daridari nawacita 

Presiden Joko Widodo dan Wakil Presiden Jusuf Kalla dalam prioritas 

kebijakan bidang pemuda dan olahraga, poin 5, 7 sampai 9 yakni: (5). 

Mengembangkan kebijakan dan  manajemen olahraga dalam upaya 

mewujudkan penataan sistem pembinaan dan   pengembangan olahraga 

secara terpadu dan berkelanjutan: (7). Meningkatkan sarana dan prasarana 

olahraga yang sudah tersedia untuk mendukung pembinaan olahraga; (8). 

Meningkatkan upaya pembibitan dan pengembangan prestasi olahraga 

secara sistemik, berjenjang dan berkelanjutan; (9). Meningkatkan pola 

kemitraan dan  kewirausahaan dalam upaya menggali potensi ekonomi 

olahraga melalui pengembangan industri olahraga; (10). Mengembangkan 

sistem penghargaan dan meningkatkan kesejahteraan atlet, pelatih dan 

tenaga keolahragaan. 

 

Poin-poin prioritas kebijakan pemuda dan olahraga di atas merupakan 

bagian terpenting dalam nawacita untuk mewujudkan berkepribadian dalam 



17 

 

bidang kebudayaan melalui pembangunan jiwa bangsa melalui 

pemberdayaan pemuda dan olahraga. 

 

Misi 

Misi Kementerian Pemuda dan Olahraga mengandung arti: 

1. Meningkatkan pelayanan kepemudaan melalui penyadaran, 

pemberdayaan, pengembangan kepemimpinan, kepeloporan dan 

kewirausahaan pemuda. 

2.  Meningkatkan pendidikan kepramukaan bagi anggota pramuka siaga, 

penggalang,penegak dan pandega; 

3.  Meningkatkan sinergi dan kemitraan lintas sektor pemerintahan, swasta 

dan masyarakat dalam pelaksanaan pelayanan kepemudaan dan 

kepramukaan serta pembinaan, pengembangan dan penyelenggaraan 

keolahragaan nasional; 

4.  Meningkatkan budaya olahraga dan gaya hidup sehat di kalangan 

masyarakat untuk kebugaran dan produktivitas; 

 

Sementara itu, Visi dan Misi Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan 

yaitu  

 

Visi 

“TERBENTUKNYA INSAN SERTA EKOSISTEM PENDIDIKAN DAN 

KEBUDAYAAN YANG BERKARAKTER DENGAN BERLANDASKAN 

GOTONG ROYONG” 

Misi  

1. Mewujudkan Pelaku Pendidikan dan Kebudayaan yang Kuat 

2. Mewujudkan Akses yang Meluas, Merata, dan Berkeadilan 

3. Mewujudkan Pembelajaran yang Bermutu 
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4. Mewujudkan Pelestarian Kebudayaan dan Pengembangan Bahasa 

5. Mewujudkan Penguatan Tata Kelola serta Peningkatan Efektivitas 

Birokrasi dan Pelibatan Publik 

Sedangkan Visi dan Misi Kementerian Pariwisata yaitu 

"Indonesia Menjadi Negara Tujuan Pariwisata Kelas Dunia" 

 

Berdasarkan visi diatas, terdapat kata kunci visi yaitu negara tujuan 

pariwisata kelas dunia. Definisi dari negara tujuan pariwisata kelas dunia 

yaitu Indonesia menjadi salah satu pilihan utama Wisman dan Wisnus untuk 

berwisata dengan destinasi yang didukung oleh atraksi yang menarik, 

aksesibilitas yang mudah, dan amenitas yang berkualitas. 

Berdasarkan Permen PPN Nomor 5 Tahun 2014 tentang Pedoman 

Penyusunan dan Penelaahan Rencana Strategis Kementerian/Lembaga 

(Renstra K/L) 2015-2019, misi adalah rumusan umum mengenai upaya-

upaya yang dilaksanakan dalam mewujudkan visi. Ketepatan dalam 

perumusan misi akan menentukan capaian visi. Berdasarkan visi yang telah 

ditetapkan Kementerian Pariwisata, maka dirumuskan misi Kementerian 

Pariwisata, yaitu: 

1.  Mengembangkan Destinasi Pariwisata Kelas Dunia 

2.  Melakukan Pemasaran Dengan Berorientasi Kepada Wisatawan 

3.  Mengembangkan Lingkungan Dan Kapasitas Industri Pariwisata Yang 

Berdaya Saing Tinggi 

4. Meningkatkan Kapasitas Dan Kapabilitas Kelembagaan Pariwisata 

Nasional 
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5. Meningkatkan Profesionalisme Birokrasi Kementerian Pariwisata 

Melalui Reformasi Birokrasi 

 Sementara keterkaitan visi yang diemban oleh Dinas 

Kepemudaan, Olahraga, Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Deli 

Serdang sebagai salah satu daerah otonom yang berada dalam 

Wilayah Propinsi Sumatera Utara. 

 

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja SKPD 

Tujuan dari penyusunan Rencana Kerja Tahun 2021 adalah : 

1. Tersedianya dokumen perencanaan pembangunan yang akan 

dilaksanakan oleh Dinas Kepemudaan, Olahraga, Kebudayaan 

dan Pariwisata Kabupaten Deli Serdang tahun 2021 yang 

dijadikan acuan pelaksanaan dari perencanaan tingkat atasnya. 

2. Memberikan arah dan acuan pelaksanaan kerja Dinas 

Kepemudaan, Olahraga, Kebudayaan dan Pariwisata 

Kabupaten Deli Serdang tahun 2021. 

 Adapun sasaran Rencana Kerja Dinas Kepemudaan, 

Olahraga, Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Deli Serdang ini 

adalah masyarakat terutama pemuda, masyarakat olahraga, atlet, 

pelatih, cabang olahraga, masyarakat pariwisata dan seni budaya 

serta Aparat Dinas Kepemudaan, Olahraga, Kebudayaan dan 

Pariwisata baik sebagai subjek maupun objek pembangunan. 

 Fungsi dari Rencana Kerja SKPD 2021 ini adalah sebagai 

pedoman bagi pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Dinas 

Kepemudaan, Olahraga, Kebudayaan dan Pariwisata pada tahun 

2021 dan sebagai dasar penyusunan RKA/DPA Dinas Kepemudaan, 

Olahraga, Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Deli Serdang 

yang menjadi bagian yang tidak terpisahkan dari dokumen APBD 

Kabupaten Deli Serdang tahun 2021. 
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3.3. Program dan Kegiatan 

 Rencana kerja Dinas dan Kepemudaan, Olahraga, 

Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Deli Serdang Tahun 2021 

tertuang dalam program dan kegiatan yang akan dilaksanakan 

sebagai berikut : 

 

Program dan Kegiatan Non Urusan 

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran, terdiri dari 

kegiatan : 

• Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik 

• Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan 

• Penyediaan jasa kebersihan kantor 

• Penyediaan jasa perbaikan peralatan kerja 

• Penyediaan alat tulis kantor 

• Penyediaan barang cetak dan penggandaan 

• Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan bangunan 

kantor 

• Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-

undangan 

• Penyediaan makanan dan minuman 

• Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke dalam dan luar 

daerah 

• Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kerja 

 

2. Program peningkatan sarana dan prasarana Aparatur, terdiri 

dari kegiatan :  

• Pengadaan Peralatan Gedung Kantor 

• Pengadaan Mebeleur 

• Monitoring,Evaluasi dan pelaporan 

• Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/Operasional 
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• Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung Kantor 

 

3. Program peningkatan Disiplin Aparatur, terdiri dari kegiatan: 

• Pengadaan pakaian dinas beserta perlengkapannya 

• Pengadaan pakaian olahraga  

 

4. Program peningkatan pengembangan sistem pelaporan 

capaian kinerja dan keuangan, terdiri dari kegiatan : 

• Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD 

• Penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun 

• Penyusunan Lakip, SKPD dan RKA – SKPD 

 

Program dan Kegiatan Urusan Kepemudaan dan Olahraga 

1. Program peningkatan peran serta kepemudaan 

• Pembinaan organisasi kepemudaan 

• Pendidikan dan pelatihan dasar kepemimpinan 

• Seleksi dan Pembentukan Tim Paskibraka 

• Kegiatan Pramuka 

• Diklat Bela Negara dan Wawasan Kebangsaan 

 

2. Program Pengembangan Kebijakan dan Manajemen Olahraga 

• Peningkatan mutu organisasi dan tenaga keolahragaan 

• Pengembangan sistem sertifikasi dan stadarisasi profesi 

 

3. Program Pembinaan dan Pemasyarakatan Olahraga 

• Pembibitan dan pembinaan olahraga berbakat 

• Penyelenggaraan kompetisi olahraga 

• Penyelenggaraan olahraga rekreasi 

• Peringatan HAORNAS Tingkat Kabupaten 
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• Penyelenggaraan Olahraga Tradisional 

• Operasional Sekretariat KONI Kabupaten Deli Serdang 

• Divisi Utama Cabang Olahraga Sepakbola Bupati Kab. Deli 

Serdang 

• Operasional National Paralympic Commitee 

•  Pengiriman atlet kejuaraan daerah/nasional/internasional 

• Kompetisi olahraga beladiri pelajar/mahasiswa 

• Kompetisi olahraga permainan, pertandingan dan 

perlombaan pelajar/mahasiswa 

• POPKAB/POSPEKAB/POPDASU/POSPEDASU 

 

4. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Olahraga 

• Peningkatan pembangunan sarana dan prasarana olahraga 

• Pemeliharaan rutin/ berkala sarana dan prasana olahraga 

• Rehabilitasi Saranan dan Prasarana Olahraga 

 

Program dan Kegiatan Urusan Kebudayaan 

1. Program pengembangan Nilai Budaya, terdiri dari kegiatan : 

• Pelestarian dan aktualisasi adat budaya daerah  

• Penyusunan kebijakan tentang budaya lokal daerah 

 

2. Program pengelolaan kekayaan budaya, terdiri dari kegiatan: 

• Fasilitasi partisipasi masyarakat dalam pengelolaan kekayaan 

budaya 

• Pengembangan kebudayaan dan pariwisata 

• Pendukungan pengelolaan museum dan taman budaya di 

daerah 

• Pengelolaan karya cetak dan karya rekam 
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3. Program pengelolaan keragaman budaya, terdiri dari 

kegiatan : 

• Pengembangan kesenian dan kebudayaan daerah 

• Fasilitasi penyelenggaraan festival budaya daerah 

• Pengiriman Tim Kesenian pada Festival Serampang XII se 

Nusantara 

• Pengiriman Tim Kesenian pada Event PRSu 

• Workshop Seni 

• Pagelaran Budaya Rakyat 

• Karnaval Kendaraan Hias 

 

Program dan Kegiatan Urusan Pariwisata 

1. Program pengembangan pemasaran Pariwisata, terdiri dari 

kegiatan : 

• Peningkatan pemanfaatan teknologi informasi dalam 

pemasaran pariwisata 

• Pelaksanaan promosi pariwisata nusantara  di dalam dan 

di luar negeri 

• Pameran PRSU (Pekan Raya Sumatera Utara) 

• Pemilihan dan pembinaan duta wisata Deli Serdang 

• Festival promosi pariwisata 

 

2. Program pengembangan destinasi pariwisata, terdiri dari 

kegiatan : 

• Peningkatan pembangunan sarana dan perasarana 

pariwisata 

 

3. Program pengembangan kemitraan, terdiri dari kegiatan : 

• Pengembangan dan penguatan informasi dan database 
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• Pengembangan sumber daya manusia dan 

profesionalisme bidang pariwisata 

• Monitoring, evaluasi dan pelaporan 

• Pembinaan Kelompok sadar wisata dan masyarakat 

pariwisata lainnya 

• Tukar informasi pendataan usaha kepariwisataan 

• Pelatihan paralayang/paramotor 

 

Rencana kerja program kegiatan serta penganggaran, indikator  dan 

target capaian kinerja dapat dilihat dalam tabel berikut : 
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BAB IV 

P E N U T U P 

 

Rencana Kerja Dinas Kepemudaan, Olahraga, Kebudayaan dan 

Pariwisata Kabupaten Deli Serdang tahun 2021, sesuai dengan sifatnya 

adalah sebagai dokumen perencanaan taktis tahunan sebagai landasan 

operasional program dan kegiatan Dinas Kepemudaan, Olahraga, 

Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Deli Serdang. Isi dari Rencana 

Kerja lebih memusatkan seluruh perencanaan pembangunan pada arah 

dan tujuan jangka pendek dan mendukung sebagian arah pembangunan 

jangka menengah sebagaimana telah ditetapkan dalam Rencana Strategis 

dan RPJMD Kabupaten Deli Serdang. 

Dalam pelaksanaannya, dokumen ini harus dimanfaatkan secara 

efektif dan efisien, serta perlu disosialisasikan pada semua fungsi stake 

holder yang terkait untuk meningkatkan keberhasilan pelaksanaannya. 

Dengan demikian, Rencana Kerja Dinas Kepemudaan, Olahraga, 

Kebudayaan dan Pariwisata Tahun 2021 harus dapat berfungsi sebagai : 

1. Pedoman dan acuan dasar yang secara konsisten 

diimplementasikan dalam penyusunan Kegiatan Dinas 

Kepemudaan, Olahraga, Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten 

Deli Serdang Tahun 2021 baik dalam lingkup program maupun 

kegiatan. 

2. Pengikat sinergi dalam pelaksanaan kegiatan di Dinas Kepemudaan, 

Olahraga, Kebudayaan dan Pariwisata untuk mencapai visi dan misi 

yang telah ditetapkan bersama. 

3. Landasan bagi perencanaan pembangunan tahap selanjutnya. 

 

Peran serta maksimal dari seluruh potensi stakeholder 

Kepemudaan, Olahraga, Kebudayaan dan Pariwisata dalam rangka 

penyusunan rencana ini mutlak diperlukan, sehingga peran dan tanggung 

jawab pelaku pembangunan dapat terakomodasi. Harapannya rencana  
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